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Kads draugs nesen man izteica savas domas par paaugstinato atklatibu, ko vin$ ir novérojis starp uznémumu
Tpasniekiem. ,Pirms diviem gadiem,” teica mans draugs, ,tikai loti retos gadijumos vaditaji atzitu gratibas sava
uznémuma. Savukart tagad, kad lielaka dala uznémumu cinas ar dazadam gratibam, viniem ir dota briviba
daltties savas likstas ar citiem.”

Sads pavérsiens ir uzmundrino$s, jo uznémumu Tpasnieki un to vaditaji gadiem ilgi ir sev piedévéjusi uzskatu,
ka ,Virsotné ir vientuli,” pie tam Skita, ka vini dod priekSroku $adai sistémai. Tacu, cenSoties tikt gala ar
ekonomisko lejupsiidi un neskaidru nakotni, vini acimredzot ir pievérsusies citai parunai: ,CieSanam patik
sabiedriba.” Un cieSanu noteikti ir bijis diezgan, lai pietiktu visiem.

lemesls tam, ka 8is zinas var uzskatit par labam, ir tas, ka dzive — vai nu darba vieta, vai majas — nav domata,
lai to dzivotu vienatné. Bibelé atrodamaja Pasaules radiSanas apraksta Dievs pazino, “Nav labi cilvékam bit
vienam” (1. Mozus gramata 2:18), un kop$ ta briza pagajuSajos tikstoSos gadu nekas nav mainijies. Cilvéce
tika planota attiectbam, komandas darbam un atbalstam. Pardomajiet sekojoSos citatus:

. “Dzelzs tiek ar dzelzi uzasinata, un virs trin viru” (Salamana pamacibas 27:17).

. “Diviem ir labadk neka vienam bdt, tapéc ka viniem tad izndk labaka alga par vinu palém;,... Un, ja kads var
vienu parvarét, tad divi tacu var tam preli staties, un triskartéju auklu nevar tik driz parraut” (Salamans
macitajs 4:9,12).

. “Kur nav krietnas vadibas, tur tauta iet boja, bet, kur daudz sapratigu padomdevéju, tur viss izdodas labi”
(Salamana pamacibas 11:14).

. “Kur padoma nav, tur nodomus neizved gala, bet, kur ir daudz padomdevéju, tur tie piepildas” (Salamana

pamacibas 15:22).

Vismaz viena lieta, ko paaugstinatd atvértiba un valsirdiba starp biznesa un profesionalajiem vaditajiem ir
devusi $ajos izaicinajumu pilnajos laikos, ir iespéja sanemt un dot mierindjumu, ka art savstarpéju sapratni. 2.
KorintieSiem 1:4 mums vésta, “ka més tos, kam ir kadas bédas, varam iepriecinat ar to iepriecu, ko pasi no
Dieva esam sanémusi.” Gritos laikos nekas nevar bt sliktaks, ka sajdta, ka jds $aja nelaimé esat viens.

Galu gala Jézus Kristus sekotdjiem darbavieta Sis parmainas dod lielisku iespéju nemt Vina méacibas par
pieméru un dartt visu, kas iesp&jams, lai atvieglotu nastu citiem. Mateja11:28-29, Jézus teica, " Naciet surp pie
Manis visi, kas esat bédigi un gritsirdigi, Es jis gribu atvieglinat. Nemiet uz sevi Manu jagu, macaities no
Manis, jo Es esmu lénpratigs un no sirds pazemigs; tad jas atradisit atvieglojumu savam dvéselém.” Viens no
Dieva lielakajiem priekiem ir nakt paliga Vina cilvékiem, atvieglojot vinu cieSanas un ta vieta viniem piedavajot
dvéseles mieru.

Taja pasa laika, Vins neprasa, lai Vina sekotaji pasivi stavétu mala un vérotu, ka citi cinas. Ir reizes, kad mums
ir iespéja palidzét nest vinu nastas, vai nu nodros§inot specifisku palidzibu, vai arT piedavajot savu padomu, vai
vienkarsi uzklausot vinu bédas. Ka rakstija apustulis Pavils, “Nesiet cits cita nastas, ta jis piepildisit Kristus
likumu” (GalatieSiem 6:2).

Tas nav tuk$s idealisms vai bezjédziga dailruniba. Tas ir patiess aicindjums doties cina. Ja jus satiekat kadu,
kuram janes smaga nasta, tas varétu bat tiesi Tstais bridis, lai talak nodotu Jézus atsvaidzino$So zinojumu, ne
tikai vardos, bet art darbos, darot visu iespéjamo, lai dalitos vinu nastas.
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Jautajumi pardomam/diskusijai

1. Kadi ir bijusi jasu novérojumi — vai ir Skitis, ka Sajos ekonomiskas lejupslides laikos cilveki jasu darbavieta
ir sakusi atklatak runat par vinu izaicinajumiem un gratibam?

2. Ka ar jums pasiem: Vai jls labprat uzticaties citiem, kaut vai saviem tuvakajiem draugiem un kolégiem,
situacijas, kad jasu priekSa ir problémas, kuram jis neredzat vieglu risinajumu? Paskaidrojiet savu atbildi.

3. Rodas iespaids, ka Bibelei ir daudz ko teikt par attiecibam un to, cik svarigi ir nefunkcionét vienam
»wakuuma.” Ko tas jums saka par to, cik svarigi ir dalities vienam ar otra nastu, lai art kada ta batu?

4. Ja jus &1s kopa stradasanas idejas nemtu nopietni, vai nu reali apvienojoties komandas pie projektu
izstrades, vai art mekléjot un nopietni pardomajot citu dotos padomus, vai sniedzot un sanemot jebkada veida
atbalstu, kadas izmainas jums bdtu javeic?

Piezime: Ja jums ir Bibele un jis vélaties lasit vairak par So tému, lasiet :

Salamana pamacibas 12:15, 19:20, 20:18, 24:5-6; Amosa 3:3; Ldkas 10:1-17



